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Толерантность
В испанском языке – способность признавать отличные от своих
собственных идеи или мнения;

во французском языке – отношение, при котором допускается,
что другие могут думать или действовать иначе, нежели ты сам;

в английском языке – готовность быть терпимым,
снисходительным;

в китайском языке – позволять, принимать, быть по отношению
к другим великодушным;

в арабском языке – прощение, снисходительность, мягкость,
милосердие, сострадание, благосклонность, терпение,
расположенность к другим;

в русском языке – способность терпеть что-то или кого-то (быть
выдержанным, выносливым, стойким, уметь мириться с
существованием чего-либо, кого-либо).



Толерантная личность Интолерантная личность

Уважение мнения других

Доброжелательность 

Желание что-либо делать вместе

Понимание и принятие

Чуткость, любознательность

Снисходительность

Доверие, гуманизм 

Непонимание 

Игнорирование

Эгоизм

Нетерпимость

Выражение пренебрежения

Раздражительность

Равнодушие

Цинизм 

Немотивированная агрессивность



Пути развития личности 
Интолерантный путь характеризуется предста-
влением человека о собственной исключитель-
ности, низким уровнем воспитанности, чувст-
вом дискомфортности существования в окру-
жающей его действительности, желанием
власти, непринятием противоположных взгля-
дов, традиций и обычаев.

Толерантный путь – это путь человека, хорошо
знающего себя, комфортно чувствующего себя
в окружающей среде, понимающего других
людей и готового всегда прийти на помощь,
человека с доброжелательным отношением к
иным культурам, взглядам, традициям.



Правила толерантного общения

1.Уважай собеседника.

2.Старайся понять то, о чѐм говорят другие.

3.Отстаивай своѐ мнение тактично.

4.Ищи лучшие аргументы.

5.Будь справедливым, готовым признать 
правоту другого.

6.Стремись учитывать интересы других.


